Ausschreibung fur den Arbeitsbereich ,,Social Media“

Ausschreibung fur 4 Platze

Uber Social Media prasentieren wir uns maBgeblich nach auBen, setzen Diskurse und
machen neue Menschen auf uns aufmerksam. Deswegen wollen wir auch im nachsten
Jahr gemeinsam mit unserem Arbeitsbereich flr Social Media dazu beitragen, unseren
Onlineauftritt weiter zu verbessern und qualitativen Content zu produzieren.

Dazu sollen im nachsten Jahr u.a. folgende Projekte eine groBe Rolle in der Arbeit des
Arbeitsbereiches einnehmen: die wéchentliche Konzeption von Beitragen fur Instagram
und TikTok, die Begleitung unserer Veranstaltungen, die Professionalisierung unseres
TikTok-Auftritts und eine weitere Fokussierung auf Reels sowie die Verbesserung unserer
Zielgruppenansprache Uber die GJ- Bubble hinaus.

Du hast Lust dabei zu unterstlitzen? Du hast bereits Erfahrungen mit Social Media,
Grafikerstellung und/oder Fotografie oder hast Lust diese zu sammeln? Dann bewirb Dich
fur den Arbeitsbereich Social Media!

Aufgabenbeschreibung

e Projektbezogene Koordinierung von Bildungsangeboten

e enge Zusammenarbeit mit den Sprecher*innen

e Teilnahme an einer Videokonferenz pro Woche

e Teilnahme an ein bis zwei Arbeitsklausuren im Jahr

e Content-Erstellung und das Erlernen & Umsetzen des Corporate Designs
e \Veranstaltungsbegleitung

Der Arbeitsbereich soll flir den Zeitraum von einem Jahr eingerichtet werden.

Auswahlkriterien

Um die Besetzung des Arbeitsbereichs flr Social Media transparent zu gestalten, lassen
wir Dich wissen, welche Kriterien wir bei der Auswahl der Mitglieder beachten. Wie alle
Arbeitsbereiche und Gremien der GRUNEN JUGEND Niedersachsen wird auch der
Arbeitsbereich fur Social Media mindestquotiert besetzt.

AuBerdem beachten wir folgende Punkte:

e Interesse an Social Media
e Erfahrungim Bereich Grafikbearbeitung und -erstellung sowie mit der Umsetzung
des Corporate Designs



e Erfahrungim Bereich Fotografie

e Erfahrungim Bereich Videoschnitt und -dreh

e Anbindung an die GRUNE JUGEND Niedersachsen und die Kreisebene

e Die Kreisverbdnde der Bewerber*innen: Wir wollen Mitglieder aus
unterschiedlichen Regionen in die Arbeit des Arbeitsbereichs einbeziehen.

e Das Alter der Bewerber*innen: Wir achten bei der Besetzung des Arbeitsbereichs
auf eine gemischte Altersstruktur der Mitglieder.

Deine Bewerbung: Inhalt und Frist

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung bis zum 24. Oktober 2025, 23:59 Uhr. Um dich zu
bewerben, fulle das Formular unter diesem Link aus.

Da im Arbeitsbereich Social Media praktische Skills relevant sind, wurden wir uns sehr
freuen, wenn du als Teil deiner Bewerbung auch einen kleinen Einblick in diese
verschaffen wirdest. Ob Sharepics, Reels, Insta-Storys, TikToks oder Fotos. Schick uns
doch gerne bisher - oder fur diese Bewerbung erstellte Beitrage an unsere Mailadresse
»buero@gj-nds.de”. Bei Nachfragen kannst du dich selbstverstandlich jederzeit dort bei
uns melden. Solltest du noch keine Erfahrung, aber groBes Interesse haben, dann schick
uns trotzdem gerne deine Bewerbung.

Deine Bewerbung wird selbstverstandlich vertraulich behandelt.


https://forms.office.com/r/8USLKfY3aw

